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ACCRÉDITATION 

Cinq nouveaux 
Ambassadeurs entrent 
en fonction en RDC 

Il s’agit de leurs Excellences monsieur Mi-
roljub Jevtic, de la République de Serbie en 
RDC ; Monsieur Bruno Aubert, de la Répu-
blique française ; Madame Brontë Moules, 
de la République d’Australie, avec résidence 
à Harare au Zimbabwe ; Monsieur Mo-
hamadou Musa Njie de la République de 
Gambie avec résidence à Abuja au Nigeria 
; et en�n Monsieur Mohamad Henry Sa-
ripudin de la République d’Indonésie avec 
résidence à Nairobi au Kenya. Ils ont re-
mis leurs lettres de créance le 11 Novembre 
2021 au Président de la RDC, Felix Antoine 
Tshisekedi.

DIPLOMATIE

Monsieur Miroljub Jevtic est le nouvel ambassadeur 
Extraordinaire et Plénipotentiaire de la Republique de 
Serbie. Il est détenteur d’un master en droit à l’Univer-
sité de Belgrade et professeur d’universités. Il a notam-
ment publié plusieurs livres ou chapitres dans les mo-
nographies ou autres publications importantes. Il parle 
couramment français, anglais et russe. 

La Serbie est un pays européen situé au sud-est de la 
péninsule des Balkans, comprenant des plateaux et des 
montagnes au nord et des stations de ski au sud. Elle a 
comme capitale Belgrade. Son Président : Aleksandar 
Vučić et son ministre des a�aires étrangères : Nikola 
Selaković.

Monsieur Bruno Aubert est le nouvel ambassadeur 
Extraordinaire et Plénipotentiaire de la République 
française. Il est détenteur de plusieurs diplômes 
d’universités, a su occuper plusieurs postes dont 
trois fois ambassadeur, d’abord à Khartoum (2013-
2017), à Bagdad (2017-2021), en�n à Kinshasa de-
puis octobre 2021.

Madame Bronte Moules est la nouvelle ambassadrice 
Extraordinaire et Plénipotentiaire d’Australie, avec ré-
sidence à Harare, en République du Zimbabwe. Elle est 
détentrice de deux diplômes, notamment une licence 
en art et sciences politiques de l’Université national de 
l’Australie, et aussi en commerce extérieur. 
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Monsieur Mohamadou Musa Njie est le nouvel 
ambassadeur Extraordinaire et Plénipotentiaire de 
la République de Gambie, avec residence à Abuja 
au Nigeria. Il fut leader et secrétaire du parti poli-
tique progressiste du peuple.  
La Gambie est un pays d’Afrique de l’Ouest, bordé 
par le Sénégal et doté d’un étroit littoral sur l’océan 
Atlantique. Elle est connue pour les écosystèmes 
variés du �euve Gambie, qui s’écoule au centre du 
pays. Sa capitale : Banjul. Son président : Adama 
Barrow. Son ministre des a�aires étrangères : Ma-
madou Tangara

Monsieur Mohamed Hery Saripudin est le nouvel 
ambassadeur Extraordinaire et Plénipotentiaire de la 
République d’Indonesie, avec residence à Nairobi au 
Kenya. Il fut consul général de la République d’Indo-
nésie à Jeddah en Arabie saoudite, avant d’être nommé 
actuellement ambassadeur en RDC. 

L’Indonésie, pays d’Asie du Sud-Est composé de mil-
liers d’îles volcaniques, abrite des centaines de groupes 
ethniques parlant leurs propres langues. Il est connu 
pour ses plages, ses volcans, ses dragons de Komodo et 
ses jungles où vivent des éléphants, des orangs-outans 
et des tigres. Sa population est estimée à 270 millions 
de personnes, composée de plus de 1100 groupes eth-
niques et parlant plus de 700 langues, c’est le quatrième 
pays le plus peuple au monde et le premier pays à ma-
jorité musulmane pour le nombre de croyants. L’Indo-
nésie est une république dont la capitale est Jakarta. 
Son Président : Joko Widodo. Son ministre des a�aires 
étrangères : Retno Marsudi.
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L’Australie est un pays et continent entouré par les 
océans Indien et Paci�que. Ses principales villes, 
Sydney, Brisbane, Melbourne, Perth et Adélaïde, 
sont bâties sur la côte. Sa capitale : Canberra. L’Aus-
tralie est une monarchie constitutionnelle et un 
royaume du Commonwealth. La reine Élisabeth 
II règne depuis le 6 février 1952. Son Gouverneur 
général et représentant de la Reine : David Hurley. 
Son premier ministre : Scott Morrison. Son mi-
nistre des a�aires étrangères : Marise Payne.



Felix Tshisekedi nomme 
les nouveaux ambassa-
deurs de la RDC
Vingt-trois diplomates de carrière ont été nommés 
par ordonnance présidentielles, ambassadeurs de 
la République démocratique du Congo. Parmi ces 
personnalités �gurent Monsieur Christian Ndon-
gala Nkumu, nouvel ambassadeur de la RDC en 
Belgique ; Madame Isabelle Tshombe, ambassa-
drice en France ; Monsieur François Balumuene 
Nkuna, ambassadeur en Chine ; Madame Ma-
rie Ndjeka Opombo, ambassadrice aux Emirats 
Arabes Unis ; Monsieur Georges Nzongola Nta-
laja, Représentant permanent de la RDC auprès 
de l’ONU à New York ; Monsieur Paul Empole 
Losoko, Représentant permanent de la RDC au-
près de l’O�ce des Nations unies et d’autres orga-
nisations internationales à Genève.

S.E. Christian Ndongala Nkumu, l’ambassadeur extraor-
dinaire et plénipotentiaire de la RDC auprès du Royaume 
de Belgique, est également ambassadeur non-résident au 
Royaume des Pays-Bas, au Grand-Duché de Luxembourg 
et Mission auprès l’Union Européenne. Il est titulaire d’un 
diplôme d’économie et d’un DES en Coopération inter-
nationale et développement économique de l’Université 
Libre de Bruxelles, d’un Master en Sciences Politiques, 
spécialité Politique internationale et européenne et d’un 
doctorat en sociologie du développement  de l’Universi-
té de Lille. Il est professeur à l’Université de Kinshasa et 
Maître de conférences à l’Université de Lille 2.

S.E. Isabelle Tshombe, l’ambassadrice extraordinaire 
et plénipotentiaire de la RDC auprès de la République 
française est une ancienne ministre des a�aires so-
ciales et de la coopération régionale. Fille de l’ancien 
premier ministre Moise Tshombe, madame Isabelle 
a fait un parcours politique remarquable sur le plan 
national et international. Elle a également occupé le 
poste de Représentante personnelle du Chef de l’Etat 
à la Francophonie durant une dizaine d’années.

S.E. François Balumuene Nkuna, l’ambassadeur 
extraordinaire et plénipotentiaire de la RDC auprès 
de la République populaire de Chine est un diplo-
mate né. Il fut ambassadeur extraordinaire et pléni-
potentiaire de la RDC aux États-Unis d’Amérique. 
Diplômé de l’Université du Zaïre en 1979 avec une 
maîtrise en économie, il est entré au ministère des 
A�aires étrangères de la RDC en 1980.
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Il y a des actions qui sont agréables de communiquer. 
400 millions USD est le budget total de la nouvelle Stra-
tégie de coopération suédoise au développement avec la 
RDC que la Suède a adopté pour la période 2021-2025. 
L’annonce a été faite par monsieur l’ambassadeur de 
Suède en RDC, Henric Råsbrant, au cours d’un point de 
presse Co-animée en sa résidence le 16 février 2021 avec 
le chef de la coopération au développement de l’ambas-
sade de Suède, monsieur Joachim Beijimo.
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Cette stratégie vise plusieurs domaines, notamment : les 
droits de l’homme, la démocratie, l’Etat de droit et l’éga-
lité des sexes, la paix durable, la santé, l’environnement, 
climat et utilisation durable des ressources naturelles. 
Découvrons les actions annuelles de la coopération sué-
doise au développement en République Démocratique 
du Congo.
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Son Excellence Monsieur Henric Rås-
brant, ambassadeur extraordinaire 
et plénipotentiaire du Royaume de 
Suède en République démocratique du 
Congo. Ici lors de la remise de sa lettre 
de créance au Président Felix Tshiseke-
di, le 31 Octobre 2019, au Palais de la 
Nation.
Né à Stockholm le 13 Juin 1970, mon-
sieur Råsbrant est diplômé des langues 
et de civilisation française de la Sor-
bonne à Paris (Juin 1991).
Avant d’être nommé ambassadeur en 
RDC, il a occupé les postes de ministre 
conseiller, chef de bureau à l’ambassade 
de Suède à Djouba (2016-2017), en-
suite ministre conseiller, chef de mission 
adjoint à l’ambassade de Suède à Paris 
(2017 à 2019). 

A M B A S S A D E   D E   S  U È D E
Située dans le quartier des ambassadeurs, l’ambassade 
de Suède à Kinshasa dispose de l’ensemble du person-
nel et des services nécessaires à la représentation et à 
l’action de la Suède en RDC.
Son ambassadeur, monsieur Henric Råsbrant dirige les 
activités de l’ambassade et l’ensemble du personnel avec 
qui ils sont en dialogue régulier avec le gouvernement 
congolais concernant les questions politiques, déve-
loppement économiques et commerciales. Son admi-
nistration met en œuvre l’aide internationale suédoise 
en RDC et œuvre pour une expansion des échanges 
commerciaux ainsi qu’une augmentation des investis-
sements.

La coopération suédoise est gérée par Monsieur 
Joachim Beijimo. Son objectif est de contribuer au 
renforcement de la paix et de la réconciliation, de 
la gouvernance démocratique, du respect des droits 
de l’homme, de la lutte contre la violence sexuelle, 
de l’Etat de droit et de l’égalité de sexe, ainsi que 
d’apporter un soutien en matière d’environnement 
et climat.

Ambassaden.kinshasa@gov.se
Tél : (+243) 999 301 102
93, avenue Roi Baudoin, Kinshasa-Gombe
B.P. 11096
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SANTÉ ET ACTIONS HUMANITAIRES 
La Suède est un partenaire humanitaire engagé auprès 
de la population de la RDC. Grâce à son partenariat 
avec le Comité international de la Croix-Rouge (CICR) 
en RDC, la Suède soutien l’assistance et la protection 
des personnes a�ectées par des con�its.
Après l’éruption volcanique de Goma en mai 2021, la 
Suède a participé à un mécanisme de réponse rapide 
qui a permis de mobiliser rapidement des fonds à tra-
vers Action Contre la Faim (ACF) pour fournir de l’eau 
potable à des milliers d’habitants qui ont été touchés 
par la coupure d’eau et d’électricité. 
L’intervention comprenait également des activités de 
santé mentale pour aider les communautés à gérer le 
traumatisme lié à la perte de leur maison et à renforcer 
leur résilience. 350.000 USD ont été alloué par la Suède 
à ACF pour une réponse rapide sur la santé mentale et 
psychosociale suite à l’éruption volcanique à Goma.
La protection des groupes le plus vulnérables reste une 
priorité pour la Suède. À travers ses partenaires, la 
Suède continue à fournir une assistance importante à 
des milliers de personnes et aux familles qui sont tou-
chées par les crises en RDC, notamment celles qui ont 
perdu leurs maisons à cause des con�its et de l’insécuri-
té à l’Est. En 2021, l’aide humanitaire suédoise en RDC 
était d’environ 40 millions USD. 

La Suède reste très engagée dans la situation huma-
nitaire et pour les groupes vulnérables en RDC.
En réponse à la détérioration de la situation huma-
nitaire et aux besoins de protection élevés dans la 
province de l’Ituri, la Suède a fourni une aide huma-
nitaire supplémentaire de 2 millions USD à la RDC, 
qui seront utilisés par le CICR a�n de répondre 
aux besoins les plus urgents. La Suède est l’un des 
grands contributeurs à l’initiative mondiale d’accès 
aux vaccins COVAX. Elle investit également dans 
le renforcement de la recherche sur la pandémie de 
COVID-19 dans les pays à faible revenu.  Dans la 
province du Kasaï, une maternité est construite avec 
l’appui �nancier du gouvernement suédois. Situé à 
environ 145 kilomètres de la ville de Tshikapa, chef-
lieu de la province du Kasaï, la maternité du centre 
de santé Mukwandjanga dans la zone de santé de 
Ndjoko Punda au Kasaï a été inaugurée conjointe-
ment par le gouvernement provincial du Kasaï, l’am-
bassade de Suède et SANRU asbl, le dimanche 30 
mai 2021. Dans la province du Tanganyika, la Suède 
a débloqué 1,6 millions USD à World Food Pro-
gramme (WFP) et Food and Agriculture Organiza-
tion of the United Nations (FAO), pour les activités 
de renforcement de la résilience dans cette province.
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Représentée par l’ambassadeur Henric Råsbrant, la 
Suède et l’Organisation Internationale pour les Mi-
grations (IOM), représentée par son Chef de Mis-
sion en RDC, monsieur Fabien Sambussy, ont signé 
le 14 décembre 2021 un accord de partenariat pour 
lancer un projet visant à promouvoir des solutions 
durables en faveur des communautés a�ectées par 
les mouvements des populations au Tanganyika. Le 
programme s’étale sur une durée de trois ans avec un 
budget de 6 millions USD. 

La Suède et son partenaire l’OIM comptent s’attaquer 
aux principaux facteurs d’instabilité et de déplace-
ment au Tanganyika à travers une approche holistique 
combinant des mécanismes de gouvernance locale, et 
des interventions visant à renforcer la cohésion sociale 
et à améliorer les services de base ainsi que la fourni-
ture d’un soutien socio-économique durable à plus de 
3.000 ménages déplacés, a�ectés par les con�its dans 
la province.

DROITS DE L’HOMME, DÉMOCRATIE, ETAT 
DE DROIT ET ÉGALITÉ DES SEXES, LUTTE 
CONTRE LA VIOLENCE SEXUELLE
Les actions de la Suède à travers la coopération sué-
doise au développement avec la RDC contribuent à la 
réalisation de respect des droits humains et à l’amé-
lioration des conditions de développement démocra-
tique en RDC. 
La politique étrangère féministe de la Suède et sa pro-
motion de l’égalité de genre est très e�cace. La Suède 
est le premier pays à interdire l’achat de services 
sexuels. C’est l’un des principaux bailleurs de l’ONU 
Femmes. La Suède soutient plusieurs organisations 
pour lutter contre l’impunité des crimes sexuels. Elle 
défend le droit des �lles à leur propre corps. Ce pays 
nordique dispose plus de ressources que jamais à la 
coopération au développement pour les droits hu-
mains, des femmes et des �lles. Il o�re un appui cen-
tral aux e�orts mondiaux pour l’autonomisation des 
femmes et des �lles.

La Suède travaille en partenariat avec le Conseil da-
nois pour les réfugiés (Danish Refugee Council), pour 
le développement des communautés isolées et tou-
chées par les con�its en Ituri, au Nord-Kivu et au Tan-
ganyika. Le programme se concentre sur les activités 
de protection telles que l’éducation et le soutien aux 
victimes des violences ainsi que le relèvement écono-
mique à travers des formations professionnelles et les 
investissements agricoles.
La Suède a signé un accord supplémentaire avec 
l’ONU Femmes RDC pour soutenir le programme 
pays « Note stratégique RDC 2020-2024 ». Cet accord 
supplémentaire rajoute un �nancement d’environ 2,5 
millions USD.
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La Suède et ses partenaires sont fortement impliqués 
pour une réduction de violence basée sur le genre en 
RDC. 
Le 23 Juin 2021, l’ambassade de Suède a assisté au 
lancement o�ciel de « la campagne de vulgarisation 
contre le harcèlement sexuel en milieu de travail », 
organisé par une association avec l’appui de la Suède.
Durant le mois des droits de la femme, l’ambassade 
a organisé et a participé à des activités diverses orga-
nisées par plusieurs de ses partenaires en RDC, pour 
soutenir le leadership féminin et promouvoir les 
femmes. Pour la �n du mois de la femme, l’ambassade 
de Suède a assisté son partenaire Oxfam RDC  pour 
organiser un concours de photos féministes prises en 
RDC. Trois photographes-femme gagnantes ont été 
annoncées à la résidence de l’ambassadeur de Suède.

MAKOKI YA MWASI, un programme d’Ipas, �nancé 
par le gouvernement suédois pour 3 ans a été lancé le 
22 mars 2021 à Kinshasa par la ministre en charge du 
Genre, Beatrice Lomeya. Il vise à promouvoir les droits 
sexuels et reproductifs de la femme en République dé-
mocratique du Congo. 
JEUNESSE SOBRE, un programme de WFAD (World 
Federation Against Drugs) �nancé par la coopération 
suédoise, a  complètement transformé en 10 mois, et 
grâce à un accompagnement psychosocial, 500 jeunes 
�lles et garçons autrefois membres des gangs violents 
communément appelés Kulunas. Ils ont arrêté avec la 
consommation de drogue et sont tous sortis de gangs 
violents contribuant ainsi à la lutte contre la violence 
urbaine à Kinshasa. Désormais, ils participent à la lutte 
contre l’insalubrité avec la collecte régulière des déchets 
des ménages, écoles, hôtels, hôpitaux etc.
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ENVIRONNEMENT ET CLIMAT
La conservation de la forêt tropicale en RDC et dans 
le bassin du Congo est d’une grande importance pour 
atteindre les objectifs climatiques mondiaux et natio-
naux. La forêt tropicale aide à stocker le dioxyde de car-
bone, à préserver la biodiversité et à réguler les précipi-
tations dans toute la région et constitue une importante 
source de revenus pour la population locale.
Les questions liées à la diversité biologique, l’environ-
nement, le climat et l’utilisation durable des ressources 
naturelles sont donc parmi les domaines choisis par la 
Suède dans la stratégie de coopération au développe-
ment avec la RDC pour la période de 2021-2025.
L’ambassadeur de Suède, Henric Råsbrant, et son ho-
mologue norvégien, Jon-Age Oyslebo, accompagnés 
des délégations de leurs ambassades, ont visité sur in-
vitation de WWF RDC, le Parc National de la Salonga, 
classé comme patrimoine mondial par rapport à sa fo-
rêt et sa biodiversité exceptionnelle. 

Le Parc National de la Salonga est géré par ICCN 
et WWF, partenaire global de la Suède dans la lutte 
contre le changement climatique et pour l’environne-
ment et la biodiversité. 
La question de l’environnement est l’un des domaines 
prioritaires dans la nouvelle Stratégie de coopéra-
tion au développement avec la RDC pour la période 
2021-2025.
La Suède a augmenté son intervention dans l’envi-
ronnement, climat et utilisation durable des res-
sources naturelles, a�n de pouvoir entre autres ré-
duire des impacts climatiques, renforcer la résilience 
aux changements climatiques et promouvoir une 
agriculture durable.
L’année 2022 marque les 50 ans de la première 
conférence des nations unies sur l’environnement. 
La Suède sera le pays hôte de la Journée mondiale 
de l’environnement 2022 sous le thème « Une seule 
terre », qui met l’accent sur un mode de vie durable 
en harmonie avec la nature.
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L’ambassadeur de Suède, Henric Råsbrant, et son homologue norvégien, 
Jon-Age Oyslebo



INVESTISSEMENTS SUÉDOIS 

La promotion et l’accroissement des échanges commerciaux et les relations d’a�aires entre la Suède 
et la République démocratique du Congo font parties des priorités de l’ambassade de Suède. Hor-
mis les entreprises minières, voici quelques entreprises suédoises présentes en RDC :

SMT RDC
Service Machinery Trucks (SMT) est le distributeur o�ciel en 
RDC des marques : Volvo Trucks, Volvo Construction Equipe-
ment, Volvo Bus et Volvo Penta. Elle sert dans les villes de Kinsha-
sa, Lubumbashi et Kolwezi. La mine de cuivre de SOMIKA dans 
la province du Haut-Katanga utilise principalement des équipe-
ments Volvo Trucks.

SODEICO
Spécialisée dans la Gestion des Ressources Humaines (GRH), la 
SODEICO o�re entre autres des services en recrutement, Interim 
(local et expatrié), Conseil, Formation, ainsi que dans l’externali-
sation de la paie.

EPIROC RDC
Partenaire pour les équipements miniers et de construction, Epiroc 
est issu du pôle d’activité Mining and Rock Excavation Technique 
et de la division Hydraulic Attachement Tools d’Atlas Copco. Elle 
o�re des performances pour optimiser la productivité au quoti-
dien, ainsi que la technologie essentielle à la réussite.

OKAPI FINANCE RDC
Une entreprise « Green Fintech » dont la mission est de bancariser 
les non-bancarisés. Okapi accélère l’inclusion �nancière en aug-
mentant l’accessibilité des services �nanciers. Dans sa politique, 
l’entreprise pense que chaque personne doit accéder aux services 
�nanciers, quel que soit son lieu de résidence et sa situation �nan-
cière. Grâce à l’utilisation de sa technologie, elle permet des tran-
sactions e�caces liées à l’agriculture, à l’agro-industrie, à l’environ-
nement, aux transactions quotidiennes et aux entreprises dirigées 
par des femmes et des petits commerçants.
LA CLIQUE MUSIC (LCM)
Une entreprise indépendante axée sur le développement d’artistes 
et la production d’évènements. Avec 2 millions de ventes globales 
de chansons/albums atteignant les 5 et 10 meilleurs classements à 
travers le monde, LCM collabore constamment avec les meilleurs 
artistes, auteurs-compositeurs et producteurs primés aux Gram-
my Awards et aux MTV Awards.
HITACHI ABB 
Chef de �le de la technologie haute tension, Hitachi ABB o�re une 
vaste gamme de produits à haute tension allant jusqu’à 1200 kilo-
volt. Fondée en 1883, elle a joué  un rôle déterminant en fournis-
sant de l’électricité et en industrialisant le monde. En RDC, elle a 
joué un rôle majeur dans le transport d’électricité de la centrale hy-
droélectrique d’Inga à la région minière de Lualaba. Aujourd’hui, 
ABB est le leader de l’automatisation, de la robotique et de la trans-
mission d’électricité.
SANDVIK RDC
Groupe d’ingénierie axé sur l’excavation des mines et des roches, 
le traitement des roches, la coupe des métaux et la technologie des 
matériaux, fournissant des produits et des solutions optimisés ba-
sés sur la numérisation, l’innovation et l’ingénierie durable.
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AUTRES ACTIVITÉS 
À l’occasion de la Journée mondiale du livre et du droit 
d’auteur célébré le 23 avril de chaque année, BOOKEX-
PRESS a organisé un évènement littéraire dans lequel 
sont installées des librairies éphémères avec comme 
contenus : des grands classiques de la littérature sué-
doise, canadienne, française, belge, russe et japonaise. 
Appuyé par l’ambassade de Suède, cet évènement a atti-
ré plus de 400 personnes entre 12h et 18h30. 
Pour clôturer en beauté cette journée littéraire, l’am-
bassadeur de Suède, Henric Råsbrant a o�ert en sa 
résidence, un cocktail aux invités et partenaires de cet 
évènement.

L’Agence suédoise de protection civile, MSB (Myndi-
gheten för samhällsskydd och beredskap), a construit 
une auberge à Kananga grâce au �nancement de la 
Suède, au pro�t du PAM (World Food Programme). 
Cette auberge porte le nom de l’ancien Secrétaire Gé-
néral des Nations unies « Dag Hammarskjöld ». 
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KINDESWE (Kinshasa Design Week), le salon in-
ternational du design mobilier et textile à Kinshasa 
organisé du 22 au 31 octobre 2021 à l’Académie des 
Beaux-arts par Tankila Studio, a connu la participa-
tion de l’ambassade de Suède, et la collaboration entre 
autres de l’Académie des beaux-arts de Kinshasa, l’Ins-
titut Français - Halle de la Gombe et Goethe-Institut 
Kinshasa.

La Suède, en collaboration avec l’Institut suédois 
Svenska institutet à Stockholm, a exposé des projets 
de 23 jeunes designers suédois, produits par IKEA 
et Svensk Form et quelques meubles de deux mai-
sons des designs suédois classiques, Carl Malmsten et 
Svenskt Tenn.

Le chef de la coopération à l’ambassade de Suède en 
RDC, Joachim Beijimo a inauguré un nouveau centre 
des ressources pour l’emploi et l’entrepreneuriat des 
jeunes à Kananga, le 27 septembre 2021, en présence 
du gouverneur intérimaire du Kasaï Central, �ar-
cisse Kabatusuila. L’œuvre du Conseil Norvégien 
des Réfugiés, ce centre est construit avec le soutien 
�nancier du Royaume de Suède. Il servira de cadre 
pour faciliter le développement, la formation, l’accès 
à l’emploi et l’entreprenariat des jeunes.

La Suède a �nancé l’étude diagnostique sur le cacao 
e�ectuée par l’ONUDI, a�n d’entrevoir des projets 
dans la �lière cacao et relancer cette culture dans les 
provinces du Kongo Central et du Bandundu. Selon 
les statistiques de la Banque Centrale, la RDC a pro-
duit 36.991 tonnes de cacao en 2020 contre 26.408 
tonnes en 2019, soit une hausse de 40%.
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SANTÉ 

Dans le cadre des accords bilatéraux qui existent entre la République populaire 
de Chine et la République démocratique du Congo, le gouvernement chinois a of-
fert aux congolais un lot de 400.000 doses de vaccin Sinovac.

Réceptionné par le ministre congolais de la Santé pu-
blique, le docteur Jean-Jacques Mbungani, en présence de 
l’ambassadeur de Chine en RDC, Zhu Jing et des experts de 
l’UNICEF et de l’OMS, ce nouveau lot est complémentaire 
aux di�érents types de vaccins déjà reçu en RDC. Il vient 
renforcer la lutte contre la COVID-19 en République dé-
mocratique du Congo. 
Dans son allocution, le ministre Mbungani a rappelé que 
le Coronavirus a tué environ 1.080 personnes en RDC de-
puis sa déclaration en mars 2020 avant de souligner la pré-
occupation du gouvernement de la République  de lutter 
contre cette pandémie par la vaccination et le respect des  
mesures barrières.
Il a invité la population de la RDC à se faire vacciner au SI-
NOVAC qui est un vaccin reconnu mondialement au même 
titre que les autres vaccins en vogue actuellement en RDC.

Le vaccin Sinovac, approuvé par l’OMS le 1er juin 
2021, o�re à la population congolaise un vaccin 
sûr et e�cace complémentaire aux doses d’Astra 
Zeneca, de Moderna, de P�zer déjà disponibles 
dans le pays. Tous les vaccins sont stockés à 
Kinshasa avant d’être acheminées vers les sites de 
vaccination dans les quinze provinces prioritaires 
identi�ées par Programme Élargi de Vaccination 
(PEV) : Équateur, Haut-Katanga, Haut Uele, Ituri, 
Kasaï, Kasaï-Oriental, Kinshasa, Kongo-Central, 
Kwilu, Lualaba, Maniema, Nord-Kivu, Sud Kivu, 
Sud-Ubangi, et Tshopo.
L’UNICEF accompagne la campagne de vaccina-
tion menée en RDC à travers l’achat des vaccins, 
l’acquisition des nouveaux matériels de la chaîne 
de froid, le déploiement des vaccins et la mise à 
disposition d’une assistance technique au niveau 
central et au niveau décentralisé.

Pour l’ambassadeur de Chine en RDC, ce don de 
vaccins s’inscrit dans le cadre de l’amitié et de la 
solidarité sino congolaise. « Mon pays est  aux cô-
tés de la RDC dans la lutte contre l’ennemi com-
mun,  la pandémie du COVID-19 », a-t-il déclaré.
Zhu Jing qui a promis de continuer cette lutte 
jusqu’à la victoire �nale en sauvant la vie des 
Congolais notamment grâce à ce vaccin, a réité-
ré l’engagement du Président chinois de fournir 
aux pays en développement notamment l’Afrique, 
d’ici la �n de l’année, 100 millions de doses de 
vaccin contre la COVID-19.
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Témoin de la bonne relation 
suedo-congolaise

Cadre au ministère des �nances 
publiques, monsieur Cédric Bwa-
ta e�ectue plusieurs missions 
auprès des ambassades congo-
laises à l’étranger. Il est témoin 
des bonnes relations qui existent 
entre la RDC et le Royaume de 
Suède.

Il y a beaucoup des Congolais qui y vivent et qui étu-
dient. « Nous avons aussi trouvé un personnel quali�é 
au niveau de notre ambassade avec qui nous avons 
travaillé », a-t-il précisé.
Cédric Bwata est licencié en sciences économiques et 
des gestions à l’Université de Kinshasa, marié et père 
de trois enfants. Il a été recruté sur base d’un concours 
rigoureux par le ministère des �nances et est actuel-
lement cadre de l’administration des �nances pu-
bliques, précisément dans la Direction Préparation 
de la reddition des comptes.
La Reddition des Comptes est un exercice qui 
consiste, pour un gouvernement, de rendre compte 
à l’autorité budgétaire qui est le parlement sur l’exé-
cution du budget de l’exercice clos. En RDC, sur pied 
des articles 28, 84 et 87 de la Loi N°11/011 du 13 juil-
let 2011 relative aux �nances publiques, ce processus 
passe par le dépôt du projet de loi portant Reddition 
des Comptes au parlement par le Ministre des Fi-
nances, à qui incombe la charge de la supervision de 
l’élaboration dudit projet.
L’approbation des comptes par le vote de cette loi par 
le gouvernement vaut quitus de la gestion du gouver-
nement pour l’exercice concerné.

Gomer Oleko

CÉDRIC BWATA

Ce n’est pas un slogan, mais une réalité. Qu’il 
s’agisse des relations entre les deux gouvernements, ou 
entre leurs services, la Suède et la RDC entretiennent 
des bonnes relations d’amitié et de fraternité que bon 
nombre des congolais ne cessent de témoigner. 

Marqué par un bon traitement de la part des autorités 
suédoises, Cédric Bwata n’a pas laissé passer ce nu-
méro spécial consacré aux apports de la Suède en Ré-
publique démocratique du Congo, sans exprimer sa 
satisfaction avant et pendant son voyage dans ce pays 
ami. 
De l’ambassade suédoise à Kinshasa, à la capitale 
Stockholm où il a e�ectué une mission o�cielle, mon-
sieur Bwata a connu un traitement impressionnant, et 
qui l’a fait sentir honoré par les suédois en général.
Dans un entretien qu’il a accordé à Congo Diplo-
matie, Cédric Bwata raconte la promptitude, la rapi-
dité de traitement des dossiers au niveau de l’espace 
Schengen pendant la période de Covid-19, où il y 
avait beaucoup des restrictions pour voyager, notam-
ment dans l’espace Schengen. Pendant son voyage, il 
a été plus marqué par l’accueil qui leur a été réservé, 
au niveau de l’aéroport, lorsqu’ils ont su que c’était un 
service o�ciel. « Nous avons constaté que les suédois 
étaient très ouverts, accueillants. Nous étions bien 
installés dans un hôtel sécurisé, et avons passé notre 
mission sans di�culté, du début à la �n », souligne-t-
il. Stockholm est une ville apaisant, les infrastructures 
sont très bien construites. 
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La compagnie aérienne nationale Rwandaise dessert la RDC depuis plus de deux 
ans par la capitale Kinshasa. En octobre 2021, RwandAir a ouvert la ligne sur 
Goma, deux semaines après celle de Lubumbashi. Ces volent viennent renforcer 
les liens diplomatiques et commerciaux entre la RDC et le Rwanda.

Le 15 octobre 2021, la compagnie nationale rwan-
daise a inauguré son escale de la ville de Goma et lancé 
ses vols dans cette ville frontalière du Rwanda en pré-
sence de plusieurs autorités rwandaises et congolaise 
notamment le vice-gouverneur policier du Nord-Kivu, 
le commissaire divisionnaire Romy Ekuka et l’ambas-
sadeur du Rwanda en RDC, Monsieur Vincent Karega.
Symbole d’un nouveau sou�e dans les relations congo-
lo-rwandaise, ces vols permettent de développer des 
échanges commerciaux entre Kigali et Kinshasa, et 
facilitent des voyages directs pour les personnes et les 
marchandises entre les deux Etats.
Présent à cette cérémonie, l’ambassadeur du Rwanda a 
indiqué que ces vols renforcent non seulement la fra-
ternité entre les Congolais et les Rwandais, mais égale-
ment les liens diplomatiques et commerciaux entre la 
RDC et le Rwanda. Le diplomate Rwandais a souligné 
que cette activité traduit le réchau�ement des relations 
entre le Rwanda et la RDC tel que préconisé par les 
deux Chefs d’Etat, en plus de l’excellence des relations 
entre les provinces frontalières.
Pour l’ambassadeur Karega, « que Jambo jet ou Tan-
zanie ou Ethiopian Airlines viennent », cela est une 
preuve de l’intégration surtout que « nous sommes tous 
africains ».

RwandAir ouvre la ligne sur Goma après Lubum-
bashi, dans le Haut-Katanga, les deux villes sont di-
rectement reliées avec Kigali, capitale du Rwanda.
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Avec sa �otte de 12 avions (un Airbus A330-200, un 
A330-300, deux Boeing 737-700 et quatre 737-800, 
ainsi que deux CRJ900 et deux Q400), RwandAir 
propose actuellement des vols vers 25 destinations 
dans 21 pays à travers l’Afrique, l’Europe (Bruxelles 
et Londres), le Moyen-Orient et l’Asie.

COOPERATION 
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PATRICK MOUPONDO

L’expertise suédoise au service d’un 
Hôtel 4 étoiles à Kinshasa
Suédois-congolais formé en Suède, Patrick Moupondo est depuis 6 mois Di-
recteur général de l’Hôtel Sultani qui fait partie des Hôtels 4 étoiles les plus 
réputés de Kinshasa. Il a accepté de nous parler de son métier et de son par-
cours.

Congo Diplomatie : Monsieur, Vous êtes 
directeur général de Sultani Hôtel depuis 
6 mois. Pouvez-vous nous parler briève-
ment de votre métier ?

Patrick Moupondo : Directeur général, je 
gère Sultani Hôtel qui est un hôtel de 52 
chambres, 2 salles des banquets, un restau-
rant, un bar et di�érents services. Je gère 
également les personnels qui participent à 
la gestion de l’hôtel. Ensemble nous créons 
des stratégies pour continuer à rendre notre 
hôtel intéressant. 

Parlez-nous de votre expérience
Comme études j’ai fait les sciences-com-
merciales, ensuite j’ai suivi des cours de 
marketing. J’ai aussi beaucoup travaillé dans 
la mode où on créait des concepts pour des 
boutiques d’habillement et autres. Après j’ai 
fait l’hôtel management qui est une forma-
tion de trois ans. Ce qui est intéressant avec 
ce cours est que c’est un cours vivant. 

 
J’ai suivi également des formations sur les 
di�érents logiciels pour pouvoir comprendre 
le coté informatique parce que chaque bou-
lot demande un nouveau logiciel, et il faut 
l’apprendre ce nouveau logiciel.

Est-ce di�cile de se faire une place de 
Directeur Général  d’un Hôtel comme le 
vôtre ?
Dans l’hôtellerie on est tellement loyal, on 
travaille souvent dans les mêmes entre-
prises, ou group d’Hôtel comme Accords, 
et du coup, tu arrives à faire ton voyage de-
dans. Tu peux commencer comme manager 
et �nir comme directeur général, etc. Pour 
répondre brièvement a votre question, je 
pense que chacun a sa chance, il faut juste 
oser toquer aux portes et se vendre avec son 
savoir-faire et experience.

Quelles sont les principales di�cultés que 
vous rencontrez dans votre métier ?
Déjà quand on travaille avec les êtres hu-
mains, on sort tous des di�érentes familles, 
on a tous des di�érents background, di�é-
rents besoins, di�érentes cultures, au même 
endroit, on doit forcément se comprendre, 
se parler, s’accepter, se respecter, et c’est déjà 
un chalenge en soi, de base, et puis, on tra-
vaille quand même avec les êtres humains, 
le capital humain est de vendre nos services, 
de la première rencontre avec les clients à la 
dernière rencontre, il y a des erreurs que des 
fautes, parce que c’est soit le client ne revient 
plus, soit il revient, et notre objectif est qu’il 
revienne. 
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Donc, pour commencer à détailler les dif-
�cultés, di�culté humaine, apprendre à se 
connaitre, comprendre les besoins de mes 
clients avant de dire qui il est, qu’est-ce qu’il 
aime.
Mon devoir c’est de pouvoir analyser la per-
sonne qui est devant moi, ne dire qu’avec 
des questions clé, poser des questions au 
client pour pouvoir lui proposer quelque 
chose sur-mesure. Moi j’appelle ça challenge 
di�cultés, dans un sens un peu positif, mais 
on arrive quand même à gérer de cette ma-
nière-là. Ce n’est pas facile de travailler avec 
les humains, mais en même temps, il n’y a 
pas meilleur travail que de travailler avec les 
humains, parce que tu apprends aussi toi-
même des autres.

Quelles sont vos plus grandes satisfac-
tions?
Moi je suis très dure envers moi-même, 
donc quand je n’ai pas encore atteins mes 
objectifs, je ne suis pas content. 

Là je suis toujours au début de ma carrière 
chez Sultani, je n’ai que 6 mois depuis que 
je suis là, ce n’est pas encore un an. Mais je 
peux dire que les 5 mois passés étaient as-
sez positif, dans les petits objectifs que je 
m’étais �xés, un grand nombre sont atteint 
parce qu’il y a eu de changement au niveau 
interne, même au niveau des personnels, 
l’approche un peu de Sultani. Maintenant 
on a une nouvelle année qui commence, 
2022, et j’ai douze mois devant moi, à créer 
des stratégies et des projets qui vont essayer 
de remonter la boite. Je ne suis pas encore 
content, je veux dire, mais je suis content 
d’être à Sultani, de pouvoir rentrer au pays 
et y travailler, de retrouver mes racines, où 
je suis né, c’est déjà une joie pour moi, je 
peux dire que j’ai déjà accomplis quelque 
chose. Et c’est vraiment le meilleur cadeau 
que je pourrais avoir en 2021, après cette 
crise sanitaire, juste en terme de travaille. Je 
continus à travailler plus dure, et à avoir des 
stratégies un peu plus direct, un plan déjà 
monté, on croise les doigts pour 2022.

Je continus à tra-
vailler plus dure, 

et à avoir des stra-
tégies un peu plus 

direct, un plan déjà 
monté, on croise 

les doigts pour 
2022.

Patrick Moupondo : 
Directeur général de 
Sultani Hôtel
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Vous avez vécu pendant longtemps en Suède, c’est votre 
deuxième patrie, comment est la vie dans ce pays scan-
dinave ?
Oui J’ai vécu en Suède pratiquement toute ma vie, avec 
la famille, c’est vraiment une deuxième maison. Le pays 
scandinave c’est particulier, ce n’est pas comme les pays de 
l’Europe du sud, c’est très organisé, rien que ça, peut déjà 
me manquer, il y a le respect de l’autrui, tout est en ordre, 
les heures sont respectées, tu ne viens pas chez quelqu’un 
à 14h30 si c’était prévu à 14h00, c’est vraiment un grand 
signe d’impolitesse par exemple. 
Donc il y a toujours ce respect de l’un pour l’autre et aus-
si, c’est un pays très propre, il fait un peu froid pendant 
l’hiver, c’est un pays nordique, c’est normal qu’il fasse 
froid, mais sinon la vie est très bien organisé, ça tourne 
très bien, il y a beaucoup d’opportunité, en terme de tra-
vaille, d’étude, tu n’es pas jugé par tes diplômes, mais par 
ton savoir-faire, c’est-à-dire que c’est un pays qui donne la 
chance de trouver un travail, de pouvoir avoir chez soi… 
Ces sont des choses que malheureusement on ne trouve 
pas dans plusieurs pays de l’occident. En France, il faut 
avoir un diplôme +5 pour avoir un travail, mais en Suède, 
c’est ton savoir-faire, c’est-à-dire que si tu es mécanicien 
de formation, au secondaire et tu n’as pas eu ton bac, mais 
tu as commencé à travailler dans ce métier-là, tu pour-
ras avoir un travail, on ne va pas te juger parce que tu 
n’as pas ce diplôme. Tu n’es pas Ingénieur, mais tu peux 
continuer d’être mécanicien. De ce côté-là je trouve que 
pouvoir donner la chance à tout le monde est une bonne 
méthode parce que tout le monde n’as pas eu la chance de 
faire des grandes études pour devenir quelqu’un de puis-
sant comme certains pays veulent nous faire comprendre. 
Donc tout le monde a sa chance de pouvoir réussir et de 
pouvoir trouver un métier.

Que pouvez-vous dire aux Suédois qui veulent venir en 
RDC ?
Le suédois de la diaspora, c’est-à-dire, les suédois qui ont 
des racines congolaise d’une part, vous savez que tout le 
monde n’a pas eu la chance de garder le contact dans les 
deux pays, les autres sont partis petits, et les autres sont 
nés à l’étranger, et ils ne sont jamais venus en RDC, les 
autres y sont venus pour les vacances, moi je dis qu’il n’y a 
rien à perdre, c’est juste venir en RDC. J’ai quelques amis 
qui sont revenus ici à Kinshasa et qui ont ouvert des entre-
prises, qui tournent très bien. Nous, on est là aujourd’hui, 
on les a précédé, il y a déjà un apport surplace, c’est-à-dire 
qu’il y a des gens qu’ils peuvent contacter, s’il y a des ques-
tions avant de venir, parce qu’en Suède, on aime bien pla-
ni�er, on ne se jette pas à l’inconnu, on veut quand même 
avoir un programme, et nous, on est là. 

Ils ont la chance de nous avoir ici surplace, nous 
sommes là au pays pour pouvoir les aider en terme 
des questions, en terme des recherches, peu importe 
ce qu’ils ont besoin, on est là. Ils appellent et on gère. 

Quel est votre plus beau souvenir de la Suède ?
D’abord, ce qui me manque, c’est de ne pas avoir 
passé l’été 2021 avec mes amis, parce que j’étais à 
Kinshasa, c’est souvent ça parce qu’à la �n de l’hiver, 
on a tous hâte que l’été vienne pour que l’on puisse 
passer l’été avec nos amis à l’extérieur. Aller se bai-
gner, les grillades, les barbecues, des soirées qui se 
terminent tard, pouvoir voyager avec ses amis, ça me 
manque. Le plus beau souvenir c’est justement ces 
souvenirs-là, des vacances en été avec ses amis, on 
a attendu la �n de l’hiver parce que c’était tellement 
long, il fait tellement froid, et quand l’été arrive, tout 
le monde se lâche. C’est des souvenirs magni�ques 
que j’ai, mais que je n’ai pas eu l’opportunité de vivre 
en été 2021. Ces beaux souvenirs, vous êtes là après 
le travail, les soirées continues, pour moi l’été en 
Suède c’est magique. 
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On entend dire un peu partout que l’Hôtel Sultani 
vibre depuis quelques mois, je le con�rme et je pense 
que c’est depuis votre prise de fonction à la tête de sa 
direction. Quels sont vos sentiments ?
Je suis très �atté, si vous dites que depuis que je suis là 
l’hôtel vibre, et merci parce que ça montre qu’on fait 
quelque chose de bien. Mais ce n’est pas un honneur 
que je vais prendre pour moi-même, parce que je ne 
travaille pas seul, on est nombreux, peut-être qu’il y a 
une autre dynamique de travail qui fait à ce que tout 
le monde travaille un peu di�éremment maintenant. 
Mais si on sent que ça a changé, je dis merci au nom 
de la maison, de toute l’équipe, parce que plusieurs y 
travaillent, nuit et jour, on court un peu plus vite peut-
être, parce que moi j’aime être dans l’action. 
Je suis un homme de terrain, le bureau c’est bien, mais le 
terrain c’est parce qu’on passe le temps avec les clients, 
on les rencontre, on les voit et on voit ce qu’il faut amé-
liorer, ce qu’il faut changer. Si ça vibre, ça va encore vi-
brer en 2022.

Il y a pas mal des Suédois et des Suédois-congolais 
qui viennent à Kinshasa, en mode touriste ou mission 
de service. Quel message pouvez-vous leur adresser, 
pour loger à Sultani hôtel ?
Le message est qu’on est ouvert à tous. Je commu-
nique déjà, de bouche à l’oreille, avec pas mal des Sué-
dois-congolais qui viennent à Kinshasa, tous logent à 
Sultani maintenant.

Vous pouvez arriver au petit-déjeuner, ça parle sué-
dois. C’est très marrant et je suis content de pouvoir 
apporter ça à l’autre partie de la famille. J’invite les 
services d’accueils de toutes les ambassades et les 
ONG présentes à Kinshasa, à nous faire con�ance 
pour loger leurs visiteurs à Sultani Hôtel. On a le 
modèle qu’il faut pour pouvoir aussi subvenir à leurs 
besoins, à leurs attentes, en termes également de sé-
curité.

Votre mot de la �n
Merci de penser à moi, Suédois-congolais pour par-
ler de mon métier de directeur général de Sultani 
Hôtel. C’est un plaisir. Je souhaite plein succès au 
magazine Congo Diplomatie et beaucoup de cou-
rage à son directeur qui fait un travail remarquable 
de promotion de la coopération Suède-RDC. J’es-
père que la présentation de ce numéro aura lieu au 
Sultani Hôtel.

Propos recueillis par Caddy Kulab
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SOMMET SUR LA MASCULINITÉ POSITIVE

QU’EST-CE QUI A ÉTÉ DÉCIDÉ ? 
Kinshasa a accueilli une rencontre internationale réunissant six 
Chefs d’Etat africains, pour un sommet sur la « masculinité po-
sitive » dans lequel les dirigeants africains se sont solennellement 
engagés à lutter contre les discriminations et les violences contre 
les femmes et les �lles.

Le président de la République démocra-
tique du Congo, Félix Tshisekedi, président 
en exercice de l’Union africaine (UA), a 
convié ce sommet à l’occasion de la Journée 
internationale de lutte contre les violences 
faites aux femmes, célébrée le 25 novembre. 
Les violences sexuelles dans les con�its, le 
mariage et les grossesses précoces, les mu-
tilations génitales, l’accès limité à la terre 
étaient notamment au programme.

« Mobilisons-nous en actes pour une société 
plus respectueuse des droits fondamentaux de 
la femme », a lancé le président Rdcongolais, 
aux côtés de ses homologues rwandais (Paul 
Kagame), congolais (Denis Sassou Nguesso), 
ghanéen (Nana Akufo-Addo), togolais (Faure 
Gnassingbé) et sénégalais (Macky Sall). Pre-
mier vice-président de l’Union africaine et 
prochain président de l’UA dès février 2022, 
Macky Sall a appelé les Chefs d’Etat africains- 
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à peser de leurs poids pour faire cesser les 
violences contre les femmes. Cette confé-
rence inaugurale entre dans le cadre du 
lancement de la campagne des 16 Jours 
d’activisme contre la violence basée sur 
le genre.À l’issue de la conférence, une « 
déclaration » en dix points a été adoptée, 
dans laquelle les Chefs d’Etat a�rment 
« condamner toutes les formes de dis-
criminations et de violences faites aux 
femmes et aux �lles ». 
Et d’ajouter : « Nous nous engageons à 
veiller à ce que les politiques et les me-
sures nécessaires soient mises en place 
par les Etats pour s’attaquer fermement à 
toute forme d’impunité ».
Nous « lançons la campagne de l’Union 
africaine pour mettre �n aux violences 
faites aux femmes et aux �lles, et mettons 
en œuvre une politique de tolérance zéro 
à l’égard de ces violences dans les situa-
tions de con�it et de post-con�it », pour-
suivent les Chefs d’Etat. Ils s’engagent à 
adopter « une convention de l’UA » qui 
« servira de cadre juridique pour mettre 
�n à la violence faite aux femmes et aux 
�lles en Afrique ».

Les présidents promettent de mobiliser les 
jeunes, les leaders religieux et tradition-
nels, la société civile, les leaders africains, 
le secteur privé, et à œuvrer pour l’auto-
nomisation et l’inclusion économique et 
�nancière des femmes. 
Ils assurent encourager et soutenir la parti-
cipation active et le leadership des femmes 
et des �lles dans toutes les sphères, poli-
tiques, sociales, culturelles et économiques.
Et ils demandent aux hommes d’être des 
« modèles » pour les garçons, a�n que les 
hommes leaders de demain s’approprient 
les valeurs fondamentales qui dé�nissent 
les expressions positives de la masculinité 
en Afrique.
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DRC-Africa Business Forum 2021 
LA RDC VEUT JOUER LE RÔLE DE 1ER 
PLAN DANS LA TRANSITION ÉNERGÉ-
TIQUE ET ÉCOLOGIQUE 

Kinshasa a accueilli du 24 au 25 novembre der-
nier, le DRC-Africa Business forum, un évène-
ment panafricain organisé autour du thème : « 
Développer une chaîne de valeur régionale autour 
de l’industrie des batteries électriques, du marché 
des véhicules électriques et des énergies propres ».
Organisé par le gouvernement de la RDC 
à travers le Ministère de l’Industrie, cet évè-
nement vise principalement à changer le 
paradigme de gestion des ressources natu-
relles, a�n d’impacter signi�cativement la vie 
des congolais et des ressortissants d’autres 
pays africains, en exportant les minerais qui 
rentrent dans la production des précurseurs - 
    

des batteries avec de la valeur économique, 
notamment le cobalt, le cuivre, le lithium, le 
manganèse, le nickel et le graphite.Trois en-
gagements ont été pris par le gouvernement 
congolais notamment la mise en place du 
conseil des batteries de la RDC, qui aura pour 
rôle de piloter la politique gouvernementale, 
pour la mise en place de la chaine de valeur-30 / Congodiplomatie 10 / Décembre 2021
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autour de l’industrie des batteries et vé-
hicules électriques des énergies propres. 
La deuxième annonce concerne le véhi-
cule �nancier, qui est un cadre par lequel 
le secteur privé et public, et l’ensemble 
de la population congolaise vont parti-
ciper pour le �nancement de l’industrie 
des batteries électriques. La troisième 
est relative à la signature de l’acte d’en-
gagement, en vue du développement 
d’une industrie des minerais des bat-
teries en RDC. Ce forum, tenu sous le 
Haut patronage du Président de la RDC, 
Felix Tshisekedi qui a lancé les travaux, 
a connu la présence du Président de la 
Zambie, Hakainde Hichilema. Dans son 
discours à la cérémonie d’ouverture, le 
Président Congolais a invité ses homolo-
gues africains à-s’approprier le projet de 
production des batteries électriques, et 
à insérer l’Afrique dans le vaste marché 
des véhicules électriques et des énergies 
propres. Pour le Chef de l’Etat congolais, 
les assises de Kinshasa donnent l’occa-
sion de capitaliser les opportunités d’in-
vestissement, et aussi, de ré�échir sur le 
développement d’une chaine des valeurs 
régionales pour l’industrie de batterie 
dans un contexte d’intégration régio-
nale, d’industrialisation de l’Afrique et 
de transition énergétique.

Il a indiqué avoir pris une série de me-
sures a�n de promouvoir et sécuriser les 
investissements en RDC, car les réserves 
minières dont elle dispose le place dans 
une position stratégique pour jouer un 
rôle de 1er plan dans cette perspective 
orientée. 
Felix Tshisekedi a souligné que la RDC 
détient près de 70% des réserves mon-
diales de cobalt et détient des réserves 
importantes des métaux qui entrent 
dans la fabrication des batteries et véhi-
cules électriques. 
Des engagements ont été signés par 
les présidents, leurs représentants et 
les partenaires �nanciers en vue de la 
matérialisation d’un projet qui vise la 
création d’une industrie de fabrication 
des batteries électriques en RDC. Une 
option vivement saluée par le Chef de 
l’Etat congolais et président en exer-
cice de l’Union africaine, Félix Antoine 
Tshisekedi.
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DAG HAMMARSKJÖLD
L’AMBASSADE DE SUÈDE COM-
MÉMORE LE 60E ANNIVERSAIRE 
DE SA DISPARITION 

Deux importantes délégations sont venues de 
Suède pour participer à la commémoration du 60e 
anniversaire de la mort de monsieur Dag Ham-
marskjöld, ancien Secrétaire général des Nations 
Unies. Il s’agit de la Vice-ministre suédoise de la 
Coopération internationale et au développement, 
madame Janine Alm Ericson et des représentants 
d’anciens combattants suédois dont un ancien 
combattant de l’ONUC, la première mission des 
Nations Unies au Congo, en 1961-1962. À l’arrivé 
de ces derniers, l’ambassadeur Henric Råsbrant, 
l’attaché de défense Shahin Olesen Eghraghi et la 
délégation d’anciens combattants suédois, ont visité 
les tombes des Suédois se trouvant à Mont Ngaliema

et y ont posé des gerbes pour leur rendre hommage 
lors d’une cérémonie avec le secrétaire général de la 
défense et la secrétaire générale chargée des questions 
d’anciens combattants. 
Après Mont-Ngaliema, ils ont visité la « Maison des 
Combattants » et « le Centre de Santé des Références 
des Anciens Combattants » à Gambela, où ils ont 
rencontré et échangé avec des anciens combattants 
congolais. 
Dag Hammarskjöld est décédé lors d’un crash d’avion 
le 18 septembre 1961 à Ndola en Zambie, en voie 
pour Ndola, dans la recherche de la paix et la stabilité 
au Congo. 
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32 / Congodiplomatie 10 / Décembre 2021



L’ambassade a organisé et participé à 
di�érentes activités en collaboration 
avec notamment la Fondation de Dag 
Hammarskjöld en Suède, l’Académie des 
Beaux-Arts à Kinshasa et l’hotel de ville 
de Kinshasa ainsi qu’avec l’ambassade de 
Suède à Lusaka, a�n de commémorer le 
travail et l’héritage de Dag Hammars-
kjöld. 
Le jeudi 16 septembre, une Table-ronde 
à la résidence de Suède autour du thème 
« Dag Hammarskjöld : la paix et la sécu-
rité internationales » est organisée avec 
la participation au panel, de la Représen-
tante spéciale du Secrétaire général des 
Nations Unies, madame Bintou Keita, la 
Vice-ministre suédoise à la Coopération 
internationale et au développement, Ja-
nine Alm Ericson et le Professeur émé-
rite de l’Université de Kinshasa, Léonard 
Onfre, suivie d’une Exposition de photos 
sur Dag Hammarskjöld et de sculptures 
d’étudiants de l’Académie des Beaux-Arts 
de Kinshasa inspirées par Dag Ham-
marskjöld à la résidence de Suède en 
présence

entre autres du Cabinet du Président de la République, du Gouver-
nement de la RDC et du Gouverneur de la Ville de Kinshasa.
Le vendredi 17 septembre, la Cérémonie de commémoration a eu 
lieu au bord du Pont Dag Hammarskjöld à Kinshasa (reliant les 
communes de la Gombe et de Kintambo), embelli par la Ville de 
Kinshasa à l’occasion de la commémoration du 60ème anniver-
saire, en présence entre autres du Cabinet du Président de la Répu-
blique, du Gouverneur de la ville de Kinshasa, de la MONUSCO et 
des Nations Unies en RDC.
Juste après, la délégation s’est envolée pour Ndola sur le site du 
crash avec la RSSG Bintou Keita pour participer à la cérémonie 
de commémoration, organisée le 18 septembre par l’ambassade de 
Suède à Lusaka, en collaboration avec le bureau de la Coordonna-
trice résidente des Nations Unies en Zambie et le Gouvernement 
de Zambie.

De Gà D, l’ambassadeur de Suède, la RSSG, la Vice-ministre suédoise et le Professeur 
émérite de l’UNIKIN 

Gomer Oleko
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La Rumba congolaise 
PATRIMOINE IMMATÉRIEL 
DE L’HUMANITÉ 
La reconnaissance par l’UNESCO de la Rumba congolaise 
comme patrimoine culturel immatériel de l’humanité annoncé le 
14 décembre 2021, est une �erté pour les congolais propriétaires 
de cette richesse qui a in�uencé toute la musique africaine. En 
RDC et au Congo Brazzaville, la fête est dans tous les coins.

Parmi les autorités du pays, le premier des congolais, 
Felix Tshisekedi, Président de la République s’est féli-
cité sur son compte Twitter en ces termes : « Ce joyau 
culturel propre aux deux Congo est reconnu pour sa 
valeur universelle ». Le Porte-parole du gouverne-
ment, Patrick Muyaya de son côté a également tweeté 
: « Cette richesse venue du Congo et exportée dans le 
monde entier constitue un des éléments de notre �erté 
». « La Rumba, c’est notre identité ! Sa reconnaissance 
internationale est une �erté et une richesse », a éga-
lement commenté Catherine Furaha, ministre de la 
Culture, des arts et du Patrimoine.
« C’est une grande �erté, une grande émotion », a 
con�é Audrey Azoulay, la directrice générale de 
l’Unesco, à France 24. « Cela faisait longtemps qu’on 
espérait cette nomination », a-t-elle ajouté.

Du 22 au 24 décembre 2021, le Festival interna-
tional de la rumba et de l’élégance (FIRE) ainsi que 
Rumba parade ont organisé une grande fête de 3 
jours, dans la salle du spectacle du palais du peuple à 
Kinshasa.
Plusieurs musiciens et groupes des musiques ont par-
ticipé à cet évènement culturel avec programmation 
riche, du mercredi 22 au vendredi 24 décembre 2021. 
Ambiance, rythme, danse, guitare, batterie et la voix, 
les groupes Zaiko Langalanga, Rumba Liziba, Fan-
fare le con�ance, Vox Africa, Chœurs la grâce, Ballet 
Congo, Ballet Nsango, Viva La musica et autres, ont 
fait des prestations ainsi que les artistes Karmapa, Hé-
ritier Watanabe et Manda Chante.
Wendo Kolosoy, Papa Wemba, Tabu Ley Rochereau et 
consorts peuvent être �ers. Dans la foulée de l’annonce 
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« Rien de plus normal que le combat des Congolais 
aboutisse à cette reconnaissance universelle. Senti-
ments de réhabilitation et de reconnaissance pour 
cette belle musique dont le tempo est puisé dans les 
tripes des Congolais », a déclaré à l’AFP à Kinshasa, 
Zacharie Bababaswe, chroniqueur musical.

La rumba congolaise est un genre musical et une 
danse populaire dans les zones urbaines de la Répu-
blique démocratique du Congo et la République du 
Congo. Généralement exécutée par un couple compo-
sé d’un homme et d’une femme, il s’agit d’une forme 
d’expression multiculturelle originaire d’une ancienne 
danse appelée nkumba (« taille » en kikongo). La ru-
mba est utilisée lors de célébrations à la fois dans les 
espaces publics, privés et religieux. Elle est accompa-
gnée par des orchestres, des chœurs, des danseurs et 
des musiciens solistes, qu’ils soient professionnels et 
amateurs. Les femmes ont joué un rôle prépondérant 
dans l’élaboration de style romantique et religieux.

La tradition de la rumba congolaise est transmise 
aux jeunes générations via les clubs de quartier, les 
écoles de formation o�cielle et les organisations 
communautaires. Par exemple, les musiciens de ru-
mba assurent le maintien des clubs et la formation 
des artistes apprentis pour la perpétuation de la pra-
tique et la fabrication des instruments. La rumba 
joue également un rôle économique important, car 
la formation d’orchestres permet le développement 
d’une forme d’entrepreneuriat culturel visant à ré-
duire la pauvreté. Elle est considérée comme une 
partie essentielle et représentative de l’identité du 
peuple congolais et de ses populations de la diaspo-
ra. Elle permet également la transmission de valeurs 
sociales et culturelles de la région, mais aussi la pro-
motion d’une cohésion sociale, intergénérationnelle 
et solidaire.
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Interview avec Kevin Pedral
FONDATEUR DE LA MARQUE 
PEDRAL WATCHES 
Kevin Pedral est un membre de la diaspora congo-
laise du Royaume de Suède. Il vit à Stockholm 
et possède sa propre marque de montre. Il nous 
parle de son entreprise « Pedral ».

Congo Diplomatie : Parlez-nous briève-
ment de votre entreprise, comment est-
elle née et quelles étaient vos motivations ?  

Kevin Pedral : Après un peu plus d’une dé-
cennie de conformité aux règles de vente 
et de développement des a�aires en Suède, 
J’avais décidé de suivre mes rêves vers la �n 
de l’année 2018, pour créer mon entreprise 
appelée « Pedral Design Collective », ou 
tout simplement – « Pedral ». 
Pedral est un laboratoire de concept artis-
tique basé à Stockholm, créé par des pro-
fessionnels indépendants et créatifs pour 
concevoir et réinterpréter des accessoires 
classiques en produits de luxe d’entrée de 
gamme en édition limitée, avec des détails 
haut de gamme. 
Nos objectifs sont : - de renforcer une équipe 
de personnes talentueuses, en mobilisant 
leur passion et en reconnaissant la créativité 
et le talent de chacun, pour créer un univers 
de marque sans limite qui se compose de 
quelques valeurs et idées essentielles ; - de 
respecter les traditions du design ; - d’o�rir 
une grande expérience en matière d’embal-
lage et de produits fusionnés avec des res-
ponsabilités sociales et environnementales, 
en utilisant des matériaux de la plus haute 
qualité disponible. 
Les créations se manifestent en mélangeant 

DIASPORA 



Congodiplomatie 10 / Décembre 2021 /37

Quel bilan tirez-vous de votre gestion à la tête de la 
marque Pedral ?
Mon évaluation dans ma propre marque est de m’assurer 
d’avoir nos a�aires juridiques en ordre et de nous entou-
rer des bonnes personnes. Cependant, la chose la plus 
importante est de ne jamais perdre espoir ou con�ance 
malgré tous les obstacles.

Quelles sont les collections que vous proposez cette 
année ?
Un look vintage emblématique et unique à une touche 
contemporaine. Il est important de garder le mystique, 
mais je peux vous donner un petit aperçu de ce qui s’en 
vient en vous, disant que la prochaine collection s’appel-
lera « Sapologie » pour honorer la sous-culture colorée. 
Notre ambition est de devenir le premier congolais avec 
sa marque de montres fashion et esthétique qui repré-
sente l’esprit du congolais.

La marque Pedral semble être très appréciée par le pu-
blic en Suède, que souhaiteriez-vous de plus pour vos 
montres ?  
Je souhaite avoir plusieurs magasins en RDC et des dé-
taillants sur le continent africain, pour que mes frères 
aussi portent cette marque de montre d’où mes ambi-
tions d’ouvrir une entreprise basée en RDC qui est ma 
première patrie. Je voudrais donc servir mon pays en 
portant de l’expertise dans mon domaine. 

Quels sont vos projets à venir ?
Je ne peux malheureusement pas divulguer cette infor-
mation en raison d’un accord de con�dentialité avec un 
vendeur, mais je peux vous dire que ce sera spécial et 

Quel message pouvez-vous adresser aux investis-
seurs suédois qui hésitent encore de venir inves-
tir en RDC ?
La République démocratique du Congo se stabi-
lise. J’encourage les investisseurs suédois à y instal-
ler leurs entreprises, chacun dans son secteur d’ac-
tivité. La RDC est un pays très riche en ressources 
naturelles. C’est aussi un pays d’hospitalité, ouvert 
à tout celui qui voudra contribuer pour son déve-
loppement. 

De manière générale, qu’est-ce que la diaspora 
congolaise de Suède apporte en termes d’inves-
tissements en RDC ?
Je pense que l’instabilité du pays et la question 
de double nationalité empêchent beaucoup des 
congolais de l’étranger de pouvoir retourner au 
pays pour y investir, d’ailleurs je pro�te du journal 
Congo Diplomatie pour lancer un appel au gou-
vernement congolais de revoir le dossier de la na-
tionalité unique et d’autres secteurs qui nous em-
pêche de revenir au pays. 

Vous avez choisi le Royaume de Suède comme 
votre seconde patrie, comment est-ce devivre et 
de travailler dans ce grand pays européen ?
Je dirais que la Suède est un pays qui garantit la 
sécurité à sa population, la liberté d’expression, 
l’éducation et les soins de santé pour tous... voilà 
quelques points plus important qui décrivent la 
bonne gouvernance de ce pays, pour dire que la 
Suède est ouverte pour les étrangers et y vivent en 
paix.

Votre mot de la �n
J’aimerais que la diaspora congolaise soit plus so-
lidaire. Il y a tellement des talents bruts en RDC. 
Si nous travaillions ensemble et nous soutenions 
les uns les autres, nous pourrons devenir la grande 
























